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VISTO: El Informe N° 661-2024/GOB.REG.HVCA-DIRESA-RISHVCA con Reg.
Doe. N°® 3376731 y Reg. Exp. N° 2446553, y,

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con el articulo 191 de la Constitucién Politica del Estado,
modificado por Ley N° 27680 — Ley de Reforma Constitucional, del Capitulo XTIV, del Titulo TV, sobre
Descentralizacién, concordante con el articulo 31 de la Ley N° 27783 — Ley de Bases de la
Descentralizacién, el articulo 2 de la Ley N° 27867 — Ley Organica de Gobiernos Regionales y el Articulo
Unico de la Ley N° 30305, los Gobiernos Regionales son personas juddicas que gozan de autonomia
politica, econdomica y administrativa en los asuntos de su competencia;

Que, el articulo 20 de la Ley N° 27867 — Ley Organica de Gobiernos Regionales,
concordante con la Ley N* 30305, establece que la Presidencia Regional (Gobernacion Regional) es el
6rgano ejecutivo del Gobierno Regional; recae en el Gobernador Regional, quien es la maxima autoridad
de su jurisdiccién, representante legal y titular del Pliego Presupuestal del Gobierno Regional;

Que, el articulo 21° de la Ley Organica de Gobiernos Regionales, modificada por la
Ley N° 31433, establece como atribuciones del Gobernador Regional: inciso c) Designar y cesar al Gerente
General Regional y a los Gerentes Regionales, asi como nombrar y cesar a los funcionarios y directivos
piblicos de confianza, cumpliendo con los requisitos previamente establecidos en la normativa vigente y
en los documentos de gestidn intema que regulan el perfil de cada puesto; inciso g} Dirigir, supervisar,
coordinar y administrar las actividades y servicios piiblicos a cargo del Gobiemo Regional a través de sus
Gerentes Regionales y demds acciones sefialadas por Ley cuya titularidad corresponda al Gobierno
Regional;

Que, concomitante 2 lo antes expuesto, el Reglamento de Organizacién y Funciones
(ROF) de Ia Sede Central del Gobierno Regional de Huancavelica aprobado por Ordenanza Regional N°
421-GOB.REG.HVCA/CR de fecha 16 de mayo del 2019, establece como una de las atribuciones y
funciones del Gobernador Regional, designar y cesar al Gerente General Regional y a los Gerentes
Regionales, asi como nombrar y cesar a los funcionarios de confianza;

Que, el numeral 78.1 del articulo 78 del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444 -
Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado con Decreto Supremo N° 004- 2019-JUS,
establece que: “Las entidades pueden delpgar el efercicio de competencia conferida a sus drganos en ofras entidades cuando
existan cranstancias de indole técwica, econdmitca, social o territorial que I hagan convenients. Proceds también la delegacion
de competencia de un drgang a otro al interior de una misma entidad.”

Que, asimismo, &l numeral 85.1 del articulo 85 del TUQ de 1a Ley N° 27444, establece
que: “La titularidad y el cjervicio de competencia asigneada a los drganos administrativos se desconcentran en ofras drganos de
la entidad, siguiendo los criterios establecidos en la presente Lsy. La desconcentraciin de compelencia puede ser veriical u
horigontal. La primera es una forma organisativa de desconcentracion de la competencia que s¢ estabisce en atencidn al grade y
linea del drsana que realiza las funciones, sin tomar en cuenta el aspecto geogrdfico. La segunda es una forma organizativa de
desconventrarion de la competencia que se emiplea con el objeto de expandir la cobertura de las funciones o servicips
administrativos de una entidad. ™
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Que, igualmente el numeral 85.3 del articulo 85 del TUO de la Ley N° 27444, establece
que: “A lor drganos jerdrquicamente dependientes se les transfiere compelensia para emitir resoluciones, con el objeto de
aproxcimar a los administrados las facnltades administrativas que concizrnan a sus infereses.”

Que, mediante Ordenanza Regional N° 516/GOB.REG.HVCA /CR de fecha 28 de
noviembre del 2023, se aprobé el Cuadro para Asignacién de Personal Provisional {CAP-P) de 12 Red de
Salud Huancavelica, que constituye el documento de gestién institucional de caricter temporal que
contiene los cargos definidos y aprobados sobre la base de la estructura orginica vigente prevista en el
Reglamento de Organizacién y Funciones (ROF) o Manual de Operaciones (MOP), segiin corresponda;
dicho documento de gestién considera los cargo estructurales clasificados como Empleado de Confianza
(EQ) y de Directivo Supesdor de Libre Designacion y Remocién (DSLDR);

Que, la Ley N° 31419, Ley que establece disposiciones para garantizar la idoneidad en
el acceso y ejercicio de la funcién piblica de funcionatios y directivos de libre designacién y remocion,
establece Ios requisitos minimos y los impedimentos para el acceso a los cargos de funcionarios y directivos
pliblicos de libre designacién y remocién, con el fin de garantizar la idoneidad en el acceso y cjercicio de su
funcion;

Que, mediante Decreto Supremo N° 053-2022-PCM se aprueba el Reglamento de la
Ley N° 31419, que dispone en su articulo 2 las responsabilidades que asume la Oficina de Recursos
Humanos, o la que haga sus veces, para verificar el cumplimiento de los requisitos minimos para el acceso
a cargos o puestos de funcionarios/as y ditectivos/as publicos/as de libre designacién y remocion;

Que, este Despacho ha evaluado 1z pertinencia del requetimiento efectuado por el
Director de la Red de Salud Huancavelica, a través del Informe N° 661-2024/GOBREG.HVCA-
DIRESA-RISHVCA; por tanto, acorde con el marco normativo expuesto y a fin de viabilizar la gestién
institucional en la Red de Salud, se ha visto por conveniente delegar facultades para que pueda emitir
resolucion de designacién en los cargos clasificados como Empleado de Confianza (EC) y de Directivo
Superior de Libre Designacién y Remocién (DSLDR), comprendidos en el Cuadro para Asignacion de
Personal Provisional (CAP-P) aprobado y demés documentos de gestibn institucional aplicables; en tal
sentido, se expide la presente Resolucién Ejecutiva Regional;

Estando 2 lo dispuesto; y,

Con visacién de la Gerencia General Regional, Oficina Regional de Asesoria Juridica y
. la Secretaria General;

En uso de las atribuciones conferidas por la Constitucion Politica del Pert, Ley N°
27783 - Ley de Bases de la Descentralizacion, Ley N° 27867 - Ley Otganica de Gobiernos Regionales y sus

normas modificatorias;
SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- DELEGAR al/la Ditectot/a de Red de Salud Huancavelica, la
facultad de emitir resolucién de designacién en los cargos clasificados como Empleado de Confranza (EC)
v de Directivo Superior de Libre Designacién y Remocién (DSLDRY) establecidos en el Cuadro para
Asignacion de Personal Provisional (CAP-P) aprobado por Ordenanza Regional N° 516-GOB.REG-
HVCA/CR de fecha 28 de noviembre del 2023; la evaluacién para verificar el cumplimiento de los
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requisitos minimos para el acceso a dichos cargos o puestos deberi sujetarse estrictamente a lo dispuesto
por la Ley N° 31419, Ley que establece disposiciones para garantizar la idoneidad en el accesoy ejercicio de
12 funcién piblica de funcionarios y directivos de libre designacion y remocién y su Reglamento aprobado
pot Decreto Supremo N° 053-2022-PCM, bajo responsabilidad funcional y administrativa.

ARTICULO 2°.- DISPONER que los documentos que se suscriban por delegacion,
deberin dejar constancia expresa de dicha circunstancia, asi como se deben ejecutar con estricta
observancia y sujecién a las normas vigentes sobre la materia, siendo que cualquier infraccién a ello, serade
su exclusiva responsabilidad.

ARTICULO 3°- DISPONER que el/la Ditector/a de Red de Salud Huancavelica,
deberi dar cuenta periédicamente al Despacho de la Gobernacién Regional sobte los actos administrativos
que suscriba por delegacion, a fin de ejercer el privilegio de fiscalizacién posterior.

ARTICULO 4°.- NOTIFICAR, la presente resolucion a los 6rganos competentes
del Gobierno Regional de Huancavelica y a la Red de Salud Huancavelica, para su conocimiento y fines de
Ley.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.
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